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Nouvelle politique fédérale en matiere d’immigration francophone

Le RDEE Canada est optimiste

Ottawa, le 17 janvier 2024- Le Réseau de développement économique et d’employabilité
(RDEE Canada) accueille avec optimisme la politique fédérale en matiére d’immigration
francophone annoncée par le ministre Marc Miller, hier a Caraquet (N-B). C’est la premiére
fois qu’un plan congu spécifiquement a 'attention des immigrants francophones voit le jour
dans notre pays, alors que les communautés francophones en situation minoritaire accusent
un déclin.

Parmi les diverses mesures mises de l'avant dans les 5 grands champs d’action que compte
la politique, le RDEE Canada retient notamment la création d’un nouveau programme
d'immigration économique, destiné exclusivement aux travailleurs d’expression
francophone. Celui-ci permettra d’appuyer la vitalité économique des communautés de
langue officielle en situation minoritaire (CLOSM) et offrira une réponse aux besoins de
main-d’ceuvre dans les provinces et territoires.

L'accélération des efforts en recrutement international de talents francophones et bilingues
et le besoin d’assurer le continuum d’immigration francophone tout en mobilisant 'ensemble
des ministeres et des acteurs sont également des mesures que nous saluons
particulierement.

Citations de Yan Plante, président-directeur général du RDEE Canada

‘La mise en place de programmes dédiés a la francophonie économique canadienne en
situation minoritaire est une recommandation du RDEE Canada depuis longtemps et un
souhait exprimé fréquemment par les experts du terrain et qui avait été répété lors du
Sommet national sur la francophonie économique en situation minoritaire organisé par le
RDEE Canada en 2022. En ce sens, le gouvernement fédéral démontre qu'il a entendu les
besoins exprimés et nous saluons cette ouverture.”

‘La croissance de [Iimmigration francophone et bilingue dans nos communautés
francophones et acadienne en situation minoritaire est un outil pour lutter contre la pénurie
de main-d’ceuvre, contre le vieillissement de la population et contre le déclin démographique
des francophones. Avec cette politique, le gouvernement fédéral fait un pas important dans
la bonne direction et nous sommes impatients de continuer a étre un partenaire de choix
pour améliorer le développement économique et I'employabilité dans les communautés
francophones en situation minoritaire.”
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“‘Bien que le leadership incombe au ministre fédéral de I'Immigration, Réfugiés et
Citoyenneté, nous saluons cette stratégie transversale qui reconnait que limmigration
francophone ne peut pas se limiter a un seul ministére, ni méme a un seul gouvernement.
Au contraire, c’est I'affaire de tous les ministéres fédéraux, provinciaux, des municipalités et
des acteurs qui peuvent avoir un role a jouer: du recrutement a l'international jusqu’a
I'obtention d’'un emploi, de I'accés a un logement jusqu’a la reconnaissance des acquis, des
services en employabilité jusqu’a I'accés a des soins de santé, d’'une place en garderie ou a
I'école jusqu’a l'acquisition de compétences informelles. C’est en équipe et a travers des
partenariats stratégiques que nous atteindrons de nouveaux sommets.”
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